PROPOSTA APPROVATA DAL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 21/03/2013

RELAZIONE COLLEGIO
SINDACALE

ASSEMBLEA DEI SOCI DEL 30/04/2013




TRATTAMENTO RIFIUTI METROPOLITANI SPA
TORINO — VIA LIVORNO 60

CAPITALE SOCIALE € 78.263.725 di cui € 71,194.220 versati
CODICE FISCALE E REGISTRO IMPRESE DI TORINO N. 08566440015

Relazione del collegio sindacale allassemblea dei soci ai sensi delfart.
2429, comma 2, c.c.

Signori Azionisti,

nel corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2012 il Collegio ha svolto
lattivita di vigilanza prevista dalart. 2403 del C.C., avendo I'Assembles
conferito la revisione legale dei conti afla Socleta di Revisione Baker Tilty

Consulaudit S.p.A.

Con riferimento allo svolgimento deff'attivita istituzionale di compelenza si
da atlo:

- i avere tenulto le riunioni previste dall'art, 2404 del C.C., regolarmente
verbalizzate e trascritte nel libro del Collegio Sindacale;

- di avere partecipato a tutte le undici riunioni del Consiglio  di
Amministrazione e di aver ottenuto dall'Organc Amministrativo, anche ai
sensi del 6° comma dellart 2381 del C.C., tempestive ed idonee
informazioni sul generale andamento dellattivita finalizzata alluftimazione
dei tavori del termovalorizzatore di Torino, If cui termine di costruzione é
stato prorogato al 30.04.2013. Dalla nostra partecipazione alle riunioni &
da ulteriori informazioni assunte, le defiberazioni del Consiglio di
Amiminisirazione sono apparse conferm§ alla Legge o allo Statulo, nonché

al principl della corretta amministrazione, coerenti e compatibili con
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lobisttivo defls soclets;




df avere assistifo a tulte Je sette assemblee degll azionisti tenutesi nel
cotso dell'esercizio;

di avere incontrato, ai sensi del disposto dell'art. 2409-septies C.C., la
societa incaricata del controllo legale dei conti; nel corso di tali riunioni non
sono emersi efementi o criticita meritevoli di segnalazione;

di aver incontrato I'Organismo di Vigilanza nominato ai sensi dell'art. 6 D.
Lgs. 231/2001 nella persona del Dolt. Aldo Vergnano e di aver preso
visione della sua relazione sull'attivita svolta da cui é emersa la necessita,
condivisa dal Collegio Sindacale, di aggiornare [Iattuale modefio
organizzativo di gestione e controllo adottato dalla societd vuoi alfa luce dei

nuovi ‘“reali presupposto” introdolfi dal Legislatore vuoi in previsione

‘de!f’attivifé industriale ed amministrativa di cui la TRM dovra occuparsi

stante limminente awvio dell'esercizio provvisorio del termovalorizzatore;
perallro, al momenfo, non sonc emerse crificita rispetto alla corretta
attuazione del modello organizzativo attualmente in vigore che debbano
essere avidenziate nella presente relazions;

di avere acquisito gli elementi di conoscenza necessari per svolgere
lattivita di competenza sulla valutazione del grado di adeguatezza della
struttura organizzativa della Societa e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, medianfe raccolta di informazioni a‘afiﬂé‘imms’nisfmfore
Delegato e dal responsabili delle funzioni interessate. Sulfa base delle
informazioni acquisite non si sono rilevafe disfunzioni e/o omissioni tali da
ostacolare I regolare svolgimenitc dellattivita aziendals, riscontrando
Vidoneita delis struttura organizzativa al soddisfacimento delle esigenze
gestionali della Soclets;

df avers riscontrato, mediante l'ottenimento di informazioni dai responsabili

delle rispettiva funzioni e i cifati inconfri con fa Socletd ncaricata della
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revisione legale, ['affidabilita del sistema amministrativo-contabile a
recepire e rappresentare correttamente i fatli di gestions;

- che non si é rilevata la presenza di operazioni atipiche o inusuali:

Si da atto che nel corso delf'esercizio non sono state presentate denuncie di

cui all'art. 2408 C.C. o esposti al collegio sindacale da parte di chicchessia.

Per quanto riguarda il bilancio in esame esso chiude con una perdita

d'esercizio di Euro 1.368.952 rispetto alf' utile di Furo 683.486 dell'esercizio

precedente ed evidenzia un patrimonio netto, tenuto conto della perdita

d'esercizio conseguita, di Furo 70.164.536 rispetto a quello di Euro 61,276.952

dell'esercizio pracedsnts, conseguentemente allutilizzo dell'utile delfesercizio

2011 a riduzione delle perdite precedenti e delfaumento i capitale sociale di

euro 10.000.000,00 sottoscritto nell'anno 2012,

Avendo preliminarmente constatato l'adeguatezza del sistema amministrativo-

contabile a recepire e rappresentare correttamente | fatti df gestione e a tradurli

in sistemi affidabili di dati per la realizzazione dellinformazione esterna, si
evidenzia quanto segue:

- 6 stata verificata 'osservanza delle norme di legge inerenti alla formazione
e allimpostazione del bilancio; in particolare si da atto che il Consighio di
Amministrazione non ha fatto ricorso affe deroghe previste dagli artt. 2423
c. 462423 bisc 2delC.C.;

- la note infegrativa contiene I criteri di valutazione seguiti per la formazione
dsi bilancio e le informazioni richieste dafle norme vigenti:

- i Collegio esprime, al sensi deff'art. 2426 C.C., il proprio consenso alla
iscrizione nell'attivo del bilancio dei costi di impianto e df atnpliamento
noriche di quelli di ricerca e sviluppo.

Si e accertalo che la relazione sulla gestione rsulta conforme alle Legygi

Vigenti, nonché coerente con le deliberazioni adoftate dal Consiglio di

Amministrazione, con | fattl rappresentati dal bilancio di esercizio e con le
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informazioni di cui dispone jl Collegio; si ritiene che linformativa rassegnata
risponda alle disposizioni in materia e consenta un'esauriente illustrazione
della situazione della Societs, dellandamento della gestione e della sua
prevedibile evoluzions.

La societa Baker Tilly Consulaudit SpA ha rifasciato in data odierna la relazione
ai sensi dell'art. 14 del D. Lgs. 27/01/2010 n. 39 priva di rillevi o richiami df
Informativa in cui attesta che Il bilancio d'esercizio al 31/12/2012 rappresenta in
modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanzlaria e il risultato
sconomico della Vostra societa.

Per quanto preceds, | Collegio Sindacale non rileva motivi ostativi
all'approvazione del bifancio di esercizio al 31 dicembre 2012, né ha obiezioni
da eccepire in merito alla proposta formulata dal Vostro Organo amministrativo
di rinviare a nuovo la perdita di Euro 1.368.952 conseguita.

Torino, 10 aprile 2013

Il Collegio Sindacale
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