
TECNICO ADDETTO ALLE MISURE ELETTRICHE

Adecco Torino ricerca per azienda cliente operante nella consulenza e controllo in ambito elettrico
Tecnico addetto alle misure elettriche.

Mansioni: La risorsa ricercata si occuperà di prove e misure in laboratorio e presso il cliente finale
per verifiche/tarature di contatori di energia elettrica, di dispositivi di protezione/relè, di riduttori di
corrente e di tensione.
Infine  si  occuperà  della  stesura  di  relazioni/certificazioni  utilizzando  il  pacchetto  Office  (in
particolare Excel, Word, Access). Gradita la conoscenza di Autocad.

Requisiti: Il  candidato  ideale  è  perito  elettrotecnico  e  ha  maturato  precedente  esperienza
lavorativa certificabile di almeno 1 anno su impianti  elettrici  o misure elettriche e dovrà saper
leggere il disegno elettrico.
Completano il  profilo  precisione,  affidabilità  e  disponibilità  ad effettuare frequenti  trasferte sul
territorio nazionale. 

Zona di lavoro: Torino centro – trasferte sul territorio nazionale

Titolo  di  studio:  Diploma  /  Accademia  -  Scientifico  /  Tecnico  -  Perito  in  Elettronica  ed
Elettrotecnica

Lingue conosciute: Inglese: Parlato Buono - Scritto Buono - Comprensione Buono

Disponibilità oraria: Full Time

Tipologia di contratto: Si offre inserimento diretto in azienda. CCNL Metalmeccanico – RAL e
inquadramento saranno definiti in base all'effettiva esperienza maturata dal candidato.

Note: È richiesta disponibilità immediata.

Job reference: 0254-2189

Informazioni sulla filiale:
TORINO Office
Telefono: 0115634060
Email: torino.unionesovietica@adecco.it 
Indirizzo: Via Passalacqua 6,Torino,10122,Italy

Pubblicazione: 6 Luglio 2019

________________________________________________________________________________________
Per candidarsi alla singola oferra di lavoro è necessario rivolgersi ai conrat indicati  e oferre di lavoro 
sono il risulraro di una ricerca e flrro dell'Informagiovanii
Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.�
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JUNIOR PAYROLL SPECIALIST

Adecco Torino ricerca per prestigioso concessionario auto Junior payroll specialist.

Mansioni: La risorsa selezionata riporterà alla responsabile delle risorse umane e si occuperà di
attività  legate  alla  gestione  amministrativa  del  personale  (supporto  assunzioni,  cessazioni,
proroghe  dei  contratti,  malattie,  Anf  e  caricamento  presenze),  del  reporting  e  dell'archivio
documentale e sarà di supporto all'ufficio HR per quanto riguarda la gestione e lo screening dei
curricula presenti nel database aziendale.

Requisiti: Il/la  Candidato/a ideale possiede il  Diploma in ragioneria o una Laurea in  materie
economiche, dimestichezza nell'uso dei principali strumenti informatici e buona conoscenza della
lingua inglese. 

Completano  il  profilo: buone  doti  relazionali,  precisione  riservatezza  e  spiccate  capacità  di
problem solving.

Sede di lavoro: Torino 

Disponibilità oraria: Full Time

Tipologia di contratto: Si offre inserimento diretto in azienda a tempo determinato con ottime
prospettive di stabilizzazione. CCNL Commercio – 5^livello.

Job reference: 0254-2191

Informazioni sulla filiale: 
TORINO Office
Telefono: 0115634060
Email: torino.unionesovietica@adecco.it 
Indirizzo: Via Passalacqua 6,Torino,10122,Italy

Pubblicazione: 6 Luglio 2019

________________________________________________________________________________________
Per candidarsi alla singola oferra di lavoro è necessario rivolgersi ai conrat indicati  e oferre di lavoro 
sono il risulraro di una ricerca e flrro dell'Informagiovanii
Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.�
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MAGAZZINIERE

Adecco  Torino  ricerca  per  prestigiosa  azienda  operante  nel  settore  dell'abbigliamento,  delle
calzature e degli accessori per lo sport e per il tempo libero Magazziniere.

Mansioni: La figura inserita sarà di supporto al magazzino e si occuperà di carico/scarico merce,
stampa bolle, gestione inventari e verifica giacenze.

Requisiti: Il  profilo  ideale  è  diplomato  e  con  buona  conoscenza  del  pacchetto  Office  e  dei
principali strumenti informatici. Gradita conoscenza base della lingua Inglese.

Zona di lavoro: Torino Nord

Titolo di studio: Diploma / Accademia

Lingue conosciute: Inglese

Competenze:  Magazzino-Carico/scarico  merci;  Magazzino-Preparazione  spedizioni;  Magazzino-
Imballaggio/etichettatura merci; Magazzino - Controllo merci (entrate/uscite); Magazzino - Codifica
codici merci; Magazzino - Utilizzo muletto/carrello elevatore; Magazzino – Inventario; Magazzino -
Utilizzo carrello elettrico;  Magazzino - Utilizzo carrello meccanico; Magazzino - Utilizzo carrello
retrattile; Magazzino - Verifica giacenze di  magazzino; Magazzino -  Procedure evasione ordini;
Magazzino - Uso palmare.

Disponibilità oraria: Full Time

Tipologia  di  contratto: Si  offre  inserimento  con  contratto  di  somministrazione  fino  a  metà
settembre. CCNL Commercio 5^livello

Note: È richiesta disponibilità immediata a lavorare per tutto il periodo estivo

Job reference: 0254-2190

Informazioni sulla filiale: 
TORINO Office
Telefono: 0115634060
Email: torino.unionesovietica@adecco.it 
Indirizzo: Via Passalacqua 6,Torino,10122,Italy

Pubblicazione: 6 Luglio 2019

________________________________________________________________________________________
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SALES ACCOUNT

Adecco Italia SpA ricerca per proprio staff interno Sales Account. 

Mansioni: Il candidato/a avrà la responsabilità dell'attività di sviluppo commerciale sul segmento piccole e
medie aziende nel territorio di  riferimento.  Coordinandosi  con il  responsabile della filiale e, a partire  da
analisi e proiezioni di sviluppo a livello di territorio, pianificherà l'attività commerciale quotidiana di conquista
dei clienti attraverso contatti proattivi, sia telefonici che in visita. Redigerà, presenterà e discuterà offerte
commerciali  con rispetto delle pricing policies. Realizzerà inoltre il  follow up sui clienti e prospect di sua
competenza. 

Requisiti: Laurea  Magistrale,  Forte  attitudine  alla  vendita.  Buona  conoscenza  del  pacchetto  Office,  in
particolare Excel, Internet Explorer e Outlook. Automunito. Precedente esperienza anche breve nel settore,
maturata in ambito commerciale o di telemarketing, costituirà titolo preferenziale.

Esperienze lavorative: Impiegato Commerciale - 12 mesi

Lingue conosciute: Inglese: Parlato Buono - Scritto Buono - Comprensione Buono

Competenze:
- Vendita-Promozione del prodotto/servizio, livello Buono;
- Vendita-Pianificazione attività commerciale, livello Buono;
- Vendita-Acquisizione nuovi clienti, livello Buono;
- Vendita-Assistenza al cliente, livello Buono;
- Vendita-Preparazione preventivi, livello Buono;
- Vendita-Analisi offerte commerciali, livello Buono;
- Sistemi Operativi-Windows XP, livello Buono.

Disponibilità oraria: Full Time

CCNL: commercio

Patente: B

Mezzo di trasporto: Auto

Job reference: 0154-2144

Informazioni sulla filiale:
CIRIE
Telefono: 0119203118
Email: cirie.braccini@adecco.it 
Indirizzo: Via Braccini 44,Cirie',10073,Italy

Pubblicazione: 8 Luglio 2019
________________________________________________________________________________________
Per candidarsi alla singola oferra di lavoro è necessario rivolgersi ai conrat indicati  e oferre di lavoro 
sono il risulraro di una ricerca e flrro dell'Informagiovanii
Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.�
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RESPONSABILE DI SELEZIONE E SERVIZIO

Adecco Italia SpA ricerca per staff interno, settore HR. 

Mansioni: Il candidato/a si occuperà della soddisfazione delle esigenze espresse dai clienti, in termini di
copertura degli ordini, erogazione del servizio ed anticipazione di eventuali nuove esigenze. Gestirà tutte le
fasi della selezione del personale, dal reclutamento al colloquio conoscitivo, dal testing alla presentazione dei
candidati al cliente, monitorando tutto il processo di inserimento della risorsa in azienda.
Collaborerà inoltre con Adecco Formazione per l'erogazione dei corsi finanziati, anticiperà eventuali nuove
esigenze  mediante  proattiva  ricerca  delle  migliori  candidature  e,  in  collaborazione  con  il  responsabile
funzionale, svilupperà le opportunità sui diversi servizi offerti dal Gruppo in Italia, in particolare nell'ambito
del Permanent Placement. 

Esperienze lavorative: Addetto Selezione del personale/ Recruiter - 6 mesi

Zona di lavoro: Torino

Titolo di studio: Laurea Magistrale

Lingue conosciute: Inglese: Parlato Buono - Scritto Buono - Comprensione Buono

Competenze: Sistemi Operativi - Windows XP, livello Buono

Disponibilità oraria: Full Time

CCNL: commercio

Patente: B

Mezzo di trasporto: Auto

Osservazioni: Il candidato/a si occuperà della soddisfazione delle esigenze espresse dai clienti, in termini di
copertura degli ordini, erogazione del servizio ed anticipazione di eventuali nuove esigenze. Gestirà tutte le
fasi della selezione del personale, dal reclutamento al colloquio conoscitivo, dal testing alla presentazione dei
candidati al cliente, monitorando tutto il processo di inserimento della risorsa in azienda. 

Job reference: 0154-2145

Informazioni sulla filiale:
CIRIE
Telefono: 0119203118
Email: cirie.braccini@adecco.it 
Indirizzo: Via Braccini 44,Cirie',10073,Italy

Pubblicazione 8 Luglio 2019
________________________________________________________________________________________
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HR SPECIALIST

Adecco Italia SpA ricerca per proprio staff interno Responsabile di Servizio e Selezione. 

Mansioni: Il/La candidato/a si occupera' della soddisfazione delle esigenze espresse dai clienti, in
termini  di  copertura  degli  ordini,  erogazione  del  servizio  ed  anticipazione  di  eventuali  nuove
esigenze.  Gestira'  tutte  le  fasi  della  selezione  del  personale,  dal  reclutamento  al  colloquio
conoscitivo, dal testing alla presentazione dei candidati al cliente, monitorando tutto il processo di
inserimento della risorsa in azienda. Collaborera' inoltre con Adecco Formazione per l'erogazione
dei corsi finanziati, anticipera' eventuali nuove esigenze mediante proattiva ricerca delle migliori
candidature  e,  in  collaborazione  con  il  responsabile  funzionale,  sviluppera'  le  opportunita'  sui
diversi servizi offerti dal Gruppo in Italia, in particolare nell'ambito del Permanent Placement. 

Luogo di lavoro: Torino

Titolo  di  studio:  Laurea  Magistrale  -  Umanistico  /  Sociale;  Laurea  Triennale  -  Umanistico  /
Sociale

Lingue conosciute:
Inglese: Parlato Buono - Scritto Buono - Comprensione Buono

Competenze:
- Fogli di calcolo/elettronici-Excel, livello Buono;
- Posta elettronica/Messaggistica-Outlook, livello Buono;
- Browser per Internet-Internet Explorer, livello Buono.

Disponibilità oraria: Full Time

Patente: B

Mezzo di trasporto: Auto

Job reference: 0376-1230

Informazioni sulla filiale:
BEINASCO INDUSTRIAL
Telefono: 0113499750
Email: torino.orbassano@adecco.it 
Indirizzo: Via Torino 6,Beinasco,10092,Italy

Pubblicazione: 8 Luglio 2019
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