
PROJECT BUYER IN STAGE

Descrizione: il  nostro  cliente  azienda  Leader  nella  ricerca,  sviluppo  e  produzione  di
dispositivi e sistemi elettronici utilizzati nei settori automotive, appliance, medicale, HVAC
ed energetico, ci ha incaricati di ricercare un/una PROJECT BUYER IN STAGE.

Mansioni: la  risorsa  sarà  inserita  all'interno  del  Purchasing  Team  e  si  occuperà  di
migliorare la produzione dello stabilimento e di ridurne i costi, mettendo in atto le seguenti
strategie: riduzione dei tempi di produzione,  ottimizzazione delle performance produttive,
minimizzazione dei tempi di consegna, scelta dei fornitori più competitivi in collaborazione
con il Team Ricerca e Sviluppo, elaborare soluzioni tecniche alternative.

Requisiti: il/la  candidato/a  ideale  è  in  possesso  di  laurea  magistrale  in  ingegneria
gestionale, meccanica, elettronica o dei materiali.  Il/la candidato/a ideale possiede una
conoscenza  fluente  della  lingua  inglese  la  conoscenza  di  una  seconda  lingua
(preferibilmente di quella tedesca) è considerata un plus. Completano il profilo proattività,
affidabilità, apertura mentale, capacità di lavorare in Team e resistenza a lavorare sotto
pressione.

Contratto: si offre inserimento in stage con prospettive di conferma al termine.

Orario di lavoro: full-time.

Luogo di lavoro: Grugliasco (TO).

Data di pubblicazione: 22/07/2019.

Codice annuncio: 500242397.

Nome filiale: GRUGLIASCO Cotta 2

Email: grugliasco.cotta@manpower.it

Tel: 011/78.00.700

________________________________________________________________________________________
Per candidarsi alla singola oferra di lavoro è necessario rivolgersi ai conrat indicati  e oferre di lavoro 
sono il risulraro di una ricerca e flrro dell'Informagiovanii
Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.

mailto:grugliasco.cotta@manpower.it


MONTATORE MACCHINE INDUSTRIALI CON BUON INGLESE

Descrizione: il nostro cliente, azienda operante nel settore della meccanica di precisione
ci  ha  incaricati  di  ricercare  un/a  MONTATORE  MACCHINE  INDUSTRIALI  CON  BUON
INGLESE.

Mansioni: la risorsa inserita ha la responsabilità di montare i componenti dei macchinari e
impianti industriali (presse) nei luoghi di installazione partendo dai progetti e istruzioni,
verificando  la  corrispondenza  del  contesto  ai  requisiti  richiesti,  apportando  migliorie  e
collaudando gli impianti realizzati.

Requisiti: il  candidato  ideale  possiede  esperienza  pluriennale  e  comprovata  nella
mansione  e  attività  sopra  citate  di  almeno  5-10  anni  possiede  titolo  di  istruzione  ad
indirizzo meccanico e nozioni in idraulica. Deve essere in grado di saper leggere il disegno
e interpretare la meccanica applicata  agli  impianti.  E’  altresì  necessario possedere una
buona competenza sulla lingua inglese ed essere disponibile a trasferte di media durata in
tutto  il  mondo.  E’  necessario  essere  disponibili  a  trasferte  eventuali  presso i  clienti  e
all'occorrenza a straordinari.

Contratto: il contratto e il livello retributivo sono commisurati all'esperienza della risorsa
con package retributivo indicativo nel range 22-30 k. Disponibilità ad un contratto diretto
in azienda a termine o tempo indeterminato.

Orario di lavoro: full-time.

Luogo di lavoro: Venaria Reale (TO).

Data di pubblicazione: 22/07/2019.

Codice annuncio: 500244593.

Nome filiale: VENARIA REALE Trucchi

Email: venariareale.trucchi@manpower.it

Tel: 011/45.98.147

________________________________________________________________________________________
Per candidarsi alla singola oferra di lavoro è necessario rivolgersi ai conrat indicati  e oferre di lavoro 
sono il risulraro di una ricerca e flrro dell'Informagiovanii
Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.



20 OPERAI/E ADDETTI AL MONTAGGIO MECCANICO

Descrizione: il  nostro  cliente  grande  gruppo  operante  in  ambito  automotive,  per  la
divisione powertrain, ci  ha chiesto di ricercare 20 OPERAI/E ADDETTI AL MONTAGGIO
MECCANICO.

Requisiti: il candidato ideale è in possesso di diploma o attestato tecnico ed ha maturato
esperienza nel montaggio di parti meccaniche. Necessario essere automuniti.

Contratto: si offre contratto in somministrazione di un mese con possibilità di proroghe.
Prevista visita medica preassuntiva.

Orario di lavoro: full-time. Richiesta disponibilità a lavorare su 3 turni.

Luogo di lavoro: Torino nord.

Data di pubblicazione: 19/07/2019.

Codice annuncio: 204556352.

Nome filiale: SETTIMO TORINESE Campidoglio

Email: settimotorinese.campidoglio@manpower.it

Tel: 011/89.57.993

________________________________________________________________________________________
Per candidarsi alla singola oferra di lavoro è necessario rivolgersi ai conrat indicati  e oferre di lavoro 
sono il risulraro di una ricerca e flrro dell'Informagiovanii
Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.



IMPIEGATO/A CONTABILITA’ DIPARTIMENTALE 

Descrizione: il  nostro cliente  azienda operante  nel  settore  bancario/finanziario,  ci  ha
incaricati di ricercare un/una impiegato/a contabilità dipartimentale.

Mansioni: la risorsa si occuperà di contabilità bancaria sui titoli  e attività relativa alle
chiusure giornaliere e periodiche/annuali. 

Requisiti: il/La  candidato/a  ideale  possiede  una  laurea  in  economia  o  similari  e  ha
maturato  esperienza  all  interno  del  settore  Banca/Assicurazioni/Servizi.  Richiesta
conoscenza Co.Ge.Ban. e SEC Servizi.  Affidabilità,  precisione e flessibilità sono requisiti
fondamentali.  Possiede  ottime  doti  comunicative  e  organizzative,  svolge  le  attività
assegnate  nel  rispetto  dei  tempi,  predisposizione  al  lavoro  in  team  e  ai  rapporti
interpersonali. 

Contratto: previsto  inserimento  tramite  contratto  di  somministrazione  a  tempo
determinato.

Orario di lavoro: full-time.

Luogo di lavoro: Torino.

Data di pubblicazione: 22/07/2019.

Codice annuncio: 204721653.

Nome filiale: MOC – TORINO.

Email: torino.turatihub@manpower.it

Tel:  011/30.31.410

________________________________________________________________________________________
Per candidarsi alla singola oferra di lavoro è necessario rivolgersi ai conrat indicati  e oferre di lavoro 
sono il risulraro di una ricerca e flrro dell'Informagiovanii
Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.



COMMERCIALI DIPENDENTI SETTORE SICUREZZA
( ANTINTRUSIONE, ANTINCENDIO, VIGILANZA ) REGIONE

PIEMONTE

Descrizione:  Azienda leader nel settore della sicurezza e specializzata nella fornitura di
impianti  e  sistemi  di  antintrusione,  antincendio  e  vigilanza,  in  vista  di  un significativo
potenziamento della rete commerciale, assume per la regione PIEMONTE dei commerciali
motivati ad entrare in un settore in forte sviluppo. 

Mansioni: le risorse inserite, a seguito di un adeguato periodo di formazione tecnica e
commerciale,  avranno  il  compito  di  presentare  prodotti  e  servizi  tecnologicamente
all'avanguardia presso aziende, rivenditori e tecnici installatori (no vendita ai privati).

Requisiti:  desideriamo  incontrare  brillanti  candidati  intraprendenti  e  dinamici,
contraddistinti  da  buone  capacità  comunicative  e  relazionali,  autonomia,  serietà  e
orientamento  alla  soddisfazione  del  cliente.  Si  richiedono  diploma,  patente  di  guida  e
conoscenza  dei  principali  supporti  informatici.   Costituiscono  titoli  decisamente
preferenziali  il  possesso  di  un  diploma  tecnico  o  una  precedente  esperienza  in  ruolo
commerciale 

Contratto: prevista assunzione (non sarà richiesta apertura di partita iva o contratto di
agente di commercio).

Benefit: si offrono auto e smartphone aziendali, retribuzione fissa oltre ad elevati bonus
al raggiungimento degli obiettivi.

Orario di lavoro: full-time.

Luogo di lavoro: Torino  REGIONE PIEMONTE. Indispensabile residenza nella regione.

Data di pubblicazione: 19/07/2019.

Codice annuncio: 500243559.

Per candidarsi: www.manpower.it

________________________________________________________________________________________
Per candidarsi alla singola oferra di lavoro è necessario rivolgersi ai conrat indicati  e oferre di lavoro 
sono il risulraro di una ricerca e flrro dell'Informagiovanii
Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.

http://www.manpower.it/

