
DIRECTEUR DE GROUPES D’AGENCE (H/F)

Scadenza: 15 Apr 2020

Agence française de mobilité internazionale recherche 1 DIRECTEUR DE GROUPES D’AGENCE (H/F)

 
Description des 1iemonte1d:

Ce poste se 1iemonte1 en deux parties:

    Une première en France où vous découvrirez l’organisation, le mode de fonctionnement et la culture
d’entreprise de notre client
    Une  deuxième  où  vous  intégrerez  le  poste  de  Directeur  d’agences  en  Italie  où  vous  serez
l’ambassadeur(drice)  du  groupe  et  un(e)  acteur(trice)  majeur(e)  du  développemt  de  l’entreprise  à
l’international 

Dans le cadre d’une gestion multi  sites et sous la responsabilité  du Directeur Régional,  vous ȇtes
garant(e):

    de l’application des politiques et des méthodes de la société
    de la réalisation des résultats économiques et de la pérennité de votre groupe d’agences
     du développement commercial de vos  1iemon vis à vis de la  1iemonte1 et de l’environnement
économique
    De l’optimisation du capital humain don’t vous avez la charge
     Du respect des valeurs de l’entreprise

Savoir- faire: Animation d’équipe;gestion des priorités; négociation; gestion d’un compte d’exploitation;
management à distance; négociation commerciale; techniques de vente; Management de la Sécurité au
quotidien (SSP)

Savoir  ȇtre:Autonomie,  leadership,réactivité,  rigueur,  combativité  commerciale,  force  de  convinction
facultés d’anticipation, capacité d’analyse.

Exigences:
Diplôme (BAC + 2/5 Commerce)
Exigée la connaissance de la langue française C  et italienne  maternelle
Expérience  exigée  (5 ans) dans la gestion de centres de profits (idéalmente multisites)
Permis de conduire B

Contract:
CDI (indéterminée) , salaire  40.000 euro par an  brut, 35 heures hebdomadaire

________________________________________________________________________________________
Per candidarsi alla singola oferra di lavoro è necessario rivolgersi ai conrat indicati  e oferre di lavoro 
sono il risulraro di una ricerca e flrro dell'Informagiovanii
Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.�



Comment postuler:

Envoyer le  curriculum à jour  (Réf. DIRECTEUR) à:

 eures@agenziapiemontelavoro.it 
Délais de 2iemonte2 des candidatures: 15/04/2020

 Pubblicazione: 4 Mar 2020
Annuncio n° 14119
 

Animatori/istruttori fitness/ballerini

Scadenza: 30 Apr 2020
600 posti

OBIETTIVO TROPICI seleziona 600 figure tra:  
 
Animatori sportivi;  
Istruttori fitness e yoga;  
Responsabili mini e jr club;  
Ballerini;  
Coreografi; 
Tecnici suono luci; 
Cantanti. 
 
Requisiti: età 18/35 anni, diploma, abilità comunicative, capacità di svolgere lavoro di equipe, eventuale
conoscenza di lingue straniere. Si considerano anche candidature alla prima esperienza. 

Condizioni contrattuali: retribuzione netta da 500 a 1.200 € mensili a seconda dell’esperienza e del ruolo
assegnato. Formazione iniziale, sistemazione alloggiativa e pasti inclusi 

Sedi di lavoro: Italia ed Estero (Egitto, Santo Domingo, Cuba, Spagna, Jamaica, Maldive, Oman….) 

Invia il tuo curriculum con foto a:  candidature.cpi.biella@agenziapiemontelavoro.it indicando nell’oggetto
solo il numero dell’annuncio entro il 25/03/2020 

 Presentarsi per la selezione il giorno 26 MARZO 2020 alle ore 10.00 presso il Centro per l’Impiego di
Biella, Via Maestri del Commercio n.6 

Pubblicazione: 4 Mar 2020
Annuncio n° 14104
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TECHNICIEN DE MAINTENANCE

Scadenza: 15 Apr 2020

Agence française de mobilité internazionale recherche pour son client 1 TECHNICIEN DE MAINTENANCE

Description:

Réalisation de travaux de maintenance  3iemonte3d sur l’ensemble du parc machines (Transtockeurs
palettes/tablettes,  3iemont élévateurs de palettes. Dépalettiseurs,  filmeuses automatiques,  convoyeurs
etc..).

Réalisation  de  travaux  de  maintenance  curative  sur  l’ensemble  du  parc  machines  (diagnostic,
remplacement de 3iemon détachées ; recherche dans les schemas  électriques et mécaniques et réglages
de machines)

Collaboration sur des projets d’amélioration du système : recherche d’amélioration en lien avec le client,
3iemonte3d3g de la productivité et 3iemonte3d3 de 3iemonte3d. Capacité de travailler sur GMAO.

Exigences:

Diplôme (BAC 3iemonte3d3g ou BTS electrotechnique, mécanique, maintenance des système industriels
etc.)

Exigée la connaissance de la langue française  et italienne  niveau C; Apprécié la connaissance technique
de la langue anglaise

Expérience professionnelle exigée : 1 an

Permis de conduire B

Envie d’apprendre dans un environnement technique d’avenir. Travailler en équipe tout en étant autonome

Contract:

CDI (indéterminée) , salaire à partir de euro 1.700 à 2.000 brut , 35 heures hebdomadaire

Comment postuler:

Envoyer le  curriculum à jour  (Réf. TECH MAINTENANCE) a:

eures@agenziapiemontelavoro.it 
Délais de 3iemonte3 des candidatures: 15/04/2020

Pubblicazione: 3 Mar 2020
Annuncio n° 14093
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MURATORI

Scadenza: 15 Apr 2020

Grande azienda delle costruzioni bavarese (Germania) ricerca

3 MURATORI  – YFEJ 6.0 / REACTIVATE

Requisiti:

Il candidato ideale deve avere diversi anni di esperienza nel settore costruzione di edifici e nelle mansioni
richieste.

 Essere autonomo e responsabile. Alto livello di impegno capacità di lavorare in squadra e rispettoso delle
norme di sicurezza.

Requisito indispensabile : Conoscenza del tedesco almeno livello A2 e disponibilità a seguire corsi di
perfezionamento della lingua per il raggiungimento del livello superiore (B 1) entro un anno di residenza in
Germania.

Disponibilità al trasferimento definitivo in Germania. L’offerta di lavoro non rappresenta trasferta dall’Italia
ma un vero e proprio contratto di lavoro con contratto tedesco

Patente B, preferibile auto propria. Disponibilità al colloquio di selezione in Germania presso l’azienda (3
giorni  max  con  prova  pratica  Rimborso  spese  per  il  colloquio  con  il  progetto  Your  First  Eures
Job/Reactivate)

Mansioni:

Allestire i cantieri e definire i processi di lavoro. Rilievi di edifici e componenti edilizi
Costruzione di pareti faccia a vista. Predisporre casseforme per fondazioni, pareti, soffitti etc.
Messa in opera di materiali isolanti, impermeabilizzazioni e barriere antiumidità.

Condizioni: Contratto a tempo indeterminato da euro 15.20 (qualificato) orari  lordi, dipende anche dalla
capacità linguistica ed esperienza lavorativa. Lo stipendio per un operaio qualificato può variare da euro
1.700 mensile se persona singola a euro 1.950 al  mensile se persona sposata(con figli a carico si può far
richiesta di assegni familiari Familienkasse: circa 210 euro a figlio).

Pagamento puntuale ogni 15 giorni .Periodo di prova di 6 mesi, 30 giorni di ferie annue, 40 ore settimanali.
Assicurazione pensionistica e sanitaria.

Assistenza  nella  ricerca dell’alloggio,  divisa  fornita.  Trasferimento  al  cantiere  organizzato  con  mezzi
aziendali. Referente aziendale madrelingua italiana.

Sostegno nel trasferimento della famiglia in Germania

________________________________________________________________________________________
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Il responsabile dei contenut delllooerta è il singolo inserzionista.�



Sostegno nel contatto con enti amministrativi locali(cassa sanitaria e ufficio delle imposte)

Come candidarsi:

Inviare curriculum aggiornato e completo della mansioni con  riferimento “MURATORI” a:

 eures@agenziapiemontelavoro.it  SCADENZA 15 APRILE 2020

Pubblicazione: 3 Mar 2020
Annuncio n° 14090
 

ESCAVATORISTI

Scadenza: 15 Apr 2020

Grande azienda delle costruzioni bavarese (Germania) ricerca

2 ESCAVATORISTI/OPERATORI MACCHINE EDILI  – YFEJ 6.0 / REACTIVATE

Requisiti:

Il candidato ideale deve avere diversi anni di esperienza professionale come operatore di macchine edili.

Essere autonomo e responsabile. Alto livello di impegno capacità di lavorare in squadra e rispettoso delle
norme di sicurezza.

Requisito indispensabile : Conoscenza del tedesco almeno livello A2 e disponibilità a seguire corsi di
perfezionamento della lingua per il raggiungimento del livello superiore (B 1) entro un anno di residenza in
Germania.

Disponibilità al trasferimento definitivo in Germania. L’offerta di lavoro non rappresenta trasferta dall’Italia
ma un vero e proprio contratto di lavoro con contratto tedesco

Patente B, preferibile auto propria. Disponibilità al colloquio di selezione in Germania presso l’azienda (3
giorni  max  con  prova  pratica  Rimborso  spese  per  il  colloquio  con  il  progetto  Your  First  Eures
Job/Reactivate)

Mansioni:

Guida sicura e corretta delle macchine edili (escavatore gommato/cingolato, pala caricatrice gommata,
cingolato…)  Attività generali di montaggio.

________________________________________________________________________________________
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Cura e manutenzione delle  attrezzature per l’edilizia

Condizioni: Contratto a tempo indeterminato da euro 15.20 (qualificato) orari  lordi, dipende anche dalla
capacità linguistica ed esperienza lavorativa. Lo stipendio per un operaio qualificato può variare da euro
1.700 mensile se persona singola a euro 1.950 al  mensile se persona sposata(con figli a carico si può far
richiesta di assegni familiari Familienkasse: circa 210 euro a figlio).

Pagamento puntuale ogni 15 giorni .Periodo di prova di 6 mesi, 30 giorni di ferie annue, 40 ore settimanali.
Assicurazione pensionistica e sanitaria.

Assistenza  nella  ricerca dell’alloggio,  divisa  fornita.  Trasferimento  al  cantiere  organizzato  con  mezzi
aziendali. Referente aziendale madrelingua italiana.

Sostegno nel trasferimento della famiglia in Germania

Sostegno nel contatto con enti amministrativi locali(cassa sanitaria e ufficio delle imposte)

Come candidarsi:

Inviare curriculum aggiornato e completo della mansioni con  riferimento “ESCAVATORISTA” a:

 eures@agenziapiemontelavoro.it  SCADENZA 15 APRILE 2020

Pubblicazione: 3 Mar 2020

Annuncio n° 14089
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Costruttore di cemento armato _YFEJ/REACTIVATE

Scadenza: 15 Apr 2020

Grande azienda delle costruzioni bavarese (Germania) ricerca 2 COSTRUTTORI DI CEMENTO ARMATO
– YFEJ 6.0 / REACTIVATE

Requisiti:

Il candidato ideale deve avere diversi anni di esperienza nel settore costruzione di edifici/costruzione di
casseformi. Essere autonomo e responsabile. Alto livello di impegno capacità di lavorare in squadra e
rispettoso delle norme di sicurezza.

Requisito indispensabile : Conoscenza del tedesco almeno livello A2 e disponibilità a seguire corsi di
perfezionamento della lingua per il raggiungimento del livello superiore (B 1) entro un anno di residenza in
Germania.

Disponibilità al trasferimento definitivo in Germania. L’offerta di lavoro non rappresenta trasferta dall’Italia
ma un vero e proprio contratto di lavoro con contratto tedesco

Patente B, preferibile auto propria. Disponibilità al colloquio di selezione in Germania presso l’azienda (3
giorni  max  con  prova  pratica  Rimborso  spese  per  il  colloquio  con  il  progetto  Your  First  Eures
Job/Reactivate)

 Mansioni:

Allestire i cantieri e definire i processi di lavoro. Creare casseforme per strutture come scuole, uffici o ponti e
gettarvi il calcestruzzo. Costruzione e messa in opera delle armature. Produzione di malte e miscele di
calcestruzzo. Lavorazione di superfici in calcestruzzo

Condizioni: Contratto a tempo indeterminato da euro 15.20 (qualificato) orari  lordi, dipende anche dalla
capacità linguistica ed esperienza lavorativa. Lo stipendio per un operaio qualificato può variare da euro
1.700 mensile se persona singola a euro 1.950 al  mensile se persona sposata(con figli a carico si può far
richiesta di assegni familiari Familienkasse: circa 210 euro a figlio).

Pagamento puntuale ogni 15 giorni .Periodo di prova di 6 mesi, 30 giorni di ferie annue, 40 ore settimanali.
Assicurazione pensionistica e sanitaria.

Assistenza  nella  ricerca dell’alloggio,  divisa  fornita.  Trasferimento  al  cantiere  organizzato  con  mezzi
aziendali. Referente aziendale madrelingua italiana.

Sostegno nel trasferimento della famiglia in Germania

Sostegno nel contatto con enti amministrativi locali(cassa sanitaria e ufficio delle imposte)

________________________________________________________________________________________
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Come candidarsi:

Inviare curriculum aggiornato e completo della mansioni con  riferimento “Cemento Armato” a:

eures@agenziapiemontelavoro.it  SCADENZA 15 APRILE 2020

Pubblicazione: 3 Mar 2020
Annuncio n° 14088
 

MEDICO DI MEDICINA GENERALE

Scadenza: 31 Lug 2020

La società Sup’Garcia, che seleziona e forma alla lingua francese medici europei che desiderino trasferirsi
ad esercitare la propria professione in Francia, ricerca per un Comune a nord-est di Pau (Pyrénées-
Atantiques): 1 Medico di Medicina Generale in stato di libero professionista da inserire in un Centro Medico
cittadino (Maison de Santé) che ospita già due medici e una segretaria.

 Requisiti:

    Formazione: Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia e Laurea Specialistica in Medicina Generale

    Nazionalità Europea

    Esperienza: non essenziale

Lingua:  costituirà titolo preferenziale la conoscenza della  lingua francese ma, essendo prevista una
formazione linguistica gratuita per permettere al candidato che non parla francese il raggiungimento di un
livello linguistico sufficiente per poter esercitare la propria professione sul territorio francese, saranno
accettate anche candidati senza conoscenza del francese ma con forte predisposizione ad apprendere.

Patente di guida B

Competenze:

- Aggiornare le cartelle cliniche dei pazienti

- Redigere documenti medico-amministrativi (certificati di cura, dichiarazioni di gravidanza..)

- Determinare le esigenze terapeutiche e fornire assistenza medica appropriata

- Identificare sintomi e disfunzioni, valutare l’ambiente di vita del paziente e procedere all’esame clinico

________________________________________________________________________________________
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- Effettuare prescrizioni mediche, spiegare le modalità di trattamento al paziente e consigliarlo sul suo stile
di vita

Qualità professionali: autonomia, reattività, lavoro di squadra

 Contratto e condizioni:

Tipo di contratto: libero professionista

Formazione Linguistica gratuita

Periodo di formazione gratuita a carico dell’azienda contraente:

- corso iniziale di lingua francese tramite Skype: dal lunedì al venerdì

- a seguire 1 settimana di corso personalizzato in Francia

Formazione fornita da Accademia Sup’García .

Ulteriori incentivi

-  Pratiche per il  riconoscimento della  qualifica per esercitare ed iscrizione all’Ordine dei Medici  -  - -
Accompagnamento per i primi 3 mesi per facilitare l’integrazione del medico (ed eventualmente della sua
famiglia)

- Possibilità di corsi di lingua francese per la famiglia

- Aiuto al coniuge per la ricerca di un’occupazione

Come candidarsi:

Inviare la propria candidatura con un Curriculum Vitae completo in francese o in italiano a:

supgarcia64@gmail.com e per conoscenza a: eures@regione.piemonte.it

Pubblicazione: 3 Mar 2020
Annuncio n° 14082
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MEDICI RADIOLOGI

Scadenza: 31 Lug 2020

La società Sup’Garcia, che seleziona e forma alla lingua francese medici europei che desiderino trasferirsi
ad esercitare la propria professione in  Francia,  ricerca per un importante Centro di  Diagnostica per
Immagini di Pau (Pyrénées-Atantiues): 6 Medici Radiologi

Requisiti:

Laurea in Medicina e Chirurgia – Specialistica in Radiologia

Competenze:

- Radiologia Cardiologica, Ortopedica, Pediatrica, Pneumologica, Reumatologica e Traumatologica

- Redigere referti medici

- Identificare sintomi e disfunzioni, analizzare l’ambiente di vita del paziente e procedere all’esame clinico

- Individuare le situazioni a rischio (maltrattamenti, dipendenze,…) e indirizzare il  paziente verso altri
professionisti o informare i servizi di competenza (sociali, giudiziari, …)

- Effettuare prescrizioni mediche, spiegare le modalità di trattamento al paziente e consigliarlo sul suo stile
di vita

- Partecipare a gruppi di lavoro

 Qualità professionali: autonomia, reattività, lavoro di squadra

Conoscenza della lingua francese (preferenziale)  -  E’ prevista una formazione linguistica gratuita di circa 3
mesi per permettere il raggiungimento di un livello adeguato per la posizione, saranno quindi accettate
anche candidature senza conoscenza del francese ma con forte predisposizione ad apprendere.

 Contratto e condizioni:

Contratto a tempo indeterminato

Orario settimanale: 35 ore

Stipendio indicativo mensile: da 7.000 a 9.000 Euro su 12 mesi

Formazione Linguistica gratuita

Periodo di formazione gratuita a carico dell’azienda contraente:

________________________________________________________________________________________
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- corso iniziale di lingua francese tramite Skype: dal lunedì al venerdì

- a seguire 1 settimana di corso personalizzato in Francia

Formazione fornita da Accademia Sup’García .

Ulteriori incentivi

-  Pratiche per il  riconoscimento della  qualifica per esercitare ed iscrizione all’Ordine dei Medici  -  - -
Accompagnamento per i primi 3 mesi per facilitare l’integrazione del medico (ed eventualmente della sua
famiglia)

- Possibilità di corsi di lingua francese per la famiglia

- Aiuto al coniuge per la ricerca di un’occupazione

 Come candidarsi:

Inviare  la  propria  candidatura  con  un  Curriculum  Vitae  completo  in  francese  o  in  italiano  a:
supgarcia64@gmail.com e per conoscenza a: eures@regione.piemonte.it

Pubblicazione: 2 Mar 2020
Annuncio n° 14077
 

MECHANICAL ENGINEER – PROJECT LEADER

Scadenza: 29 Mar 2020

The Institut Laue-Langevin (ILL), situated in Grenoble, France, is Europe’s leading research facility for
fundamental research using neutrons. The ILL operates the brightest neutron source in the world, and
receives over 2000 visits every year, from scientists coming to carry out world-class research in a wide
variety of scientific fields. Funded primarily by its 3 founder members, France, Germany and the United
Kingdom, the ILL has also signed scientific collaboration agreements with 12 other European countries.
We currently have a vacancy for a: Mechanical Engineer – Project leader

Duties:
As a member of the ILL’s Projects and Techniques Division it will be your responsibility to lead the ILL’s
efforts to develop scientific instruments, from design to operation. Reporting to the head of the Mechanical
service  of  the  experimental  halls  you  will  collaborate  closely  with  a  multidisciplinary  project  team
(mechanics, electronics, neutron optics, detectors, health physics, civil engineering, etc.). Your duties will be
to:

guarantee the quality, timing and cost control of your projects
    define the scope and specifications of the projects with the science team, and determine the goals in
terms of instrument performance
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    perform the feasibility studies with the project team and decide on the main technical options, costs and
timelines

    supervise the different project phases: design, manufacture, installation, adjustments and bringing into
service of the instruments in the experimental halls

    lead the team of mechanical designers: finite-element design calculations for the various structures

    manage the sub-contracted manufacturing phase: call for tenders, launch of manufacture, progress
monitoring, controls, final acceptance, non-conformance checks, etc.

    lead the project team, liaise with the relevant heads of service, 12iemonte project reviews, reporting.

Qualifications and experience:

    You  have  a  Master-level  degree  (or  equivalent  engineering  qualification)  12iemonte12d12g  in
mechanical engineering, and five to ten years at least of experience in mechanical design.

    You are familiar with scientific instrumentation and/or operations within a large-scale research facility
such as the ILL would be an advantage.

    We are looking for strong practical experience and a pragmatic, results-oriented approach.

    You should have a taste for teamwork and be 12iemonte12d for your qualities of leadership.

Language skills:
As an international research centre, we are particularly keen to ensure that we also attract applicants from
outside France. You must have good knowledge of English and some French. Knowledge of German
would be an advantage.
 
Benefits:
Generous company benefits (expatriation allowance), relocation assistance and language courses may be
offered (for more information, please consult our employment conditions).
 
Observations :
This is a “specified-purpose” fixed-term contract.
Position based in Grenoble, France and subject to administrative enquiry.
Medical fitness for work under radiation is required.
 
How to apply:
Please submit your application on-line, no later than 29.03.2020, via our website: https://www.ill.eu/careers/
(vacancy reference: 20/13) and CC eures@regione.piemonte.it

Pubblicazione: 2 Mar 2020
Annuncio n° 14072
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MECHANICAL ENGINEER

Scadenza: 29 Mar 2020

The ILL is a fundamental research institute founded and financed by France, Germany and the United
Kingdom. It is Europe’s leading centre for research using neutrons and operates the brightest neutron
source in the world. The ILL’s Reactor Division is responsible for producing the neutrons feeding the
instruments of research and for operating all  the technical installations associated with the reactor. It
currently has a vacancy for a: Mechanical Engineer

Duties:
This is a post within the project group of the Reactor Division’s mechanical service. You will initially be
assigned to work on the seismic reinforcement of various reactor-related facilities (overhead crane, handling
casks, Level C crane, etc.). You will have technical responsibility for the modifications to be carried out on
these facilities with a view to their seismic reinforcement, from the design phase to their implementation on
site. You will prepare the specifications for the studies and on-site production and installation; you will
assess the technical options proposed, and 13iemonte the planning and monitoring of the different projects.
At a later stage you will be assigned to new projects (creation of new facilities or modification of existing).
Specifically, your duties will involve:

    Studying the technical options available for the modifications to be made to existing equipment, or design
of new equipment

    Drawing up specifications for the design and procurement of the equipment to be modified/created and
follow up the studies

    Monitoring production operations under quality assurance standards (calls for tender, supplier monitoring,
manufacturing control and validation, non-conformance analyses, acceptance, etc.)

    Playing an active role in the installation of the equipment (drawing up of procedures for assembly, testing,
qualification and bringing into service)

    Monitoring the work of the technicians during the installation or repair operations

    Monitoring project progress in terms of safety, quality, costs and timelines

    Keeping up-to-date with technological and regulatory developments

You  will  eventually  work  on  other  important  reactor  projects  (creation  of  new installations,  seismic
reinforcement of exiting structures, etc.).

This post requires a rapid capacity to work autonomously.
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Qualifications and experience:

    You have a Master’s degree (or equivalent qualification) in mechanical engineering.

    Knowledge of mechanical design (structures, SKID etc.) and finite element analysis.

    Capacity to work in “project mode” and good familiarity with project management tools (Gantt charts,
etc.).

    Very good writing skills (technical procedures and specifications, etc.).

Language skills:
As an international research centre, we are particularly keen to ensure that we also attract applicants from
outside France. You must have a sound knowledge of English and be willing to learn French if necessary (a
language course will be paid for by the ILL). Knowledge of German would be an advantage.

Notes:
Grenoble-based.
This post is a permanent position.
You must be ready to be called into action in the event of a crisis.
Medical fitness for work under 14iemonte radiation is required (category B).
 
Benefits:
Generous company benefits (expatriation allowance), relocation assistance and language courses may be
offered (for more information, please consult our employment conditions).

How to apply:
Please submit your application on line, no later than 29/03/2020, via our website:  www.ill.eu/en/careers/
(vacancy reference: 20/12) and CC eures@regione.piemonte.it
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