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ALLEGATO ʺFʺ ALLʹATTO REP. N. 93509/26083

STATUTO

della VERA Servizi Unipersonale S.r.l.

TITOLO I

    Denominazione – Sede - Durata

ARTICOLO 1

E’ costituita la Società a Responsabilità Limitata denominata

“VERA Servizi Unipersonale S.r.l.”.

ARTICOLO 2

La Società ha sede in Venaria Reale Piazza Martiri della Libertà

n° 1 e potrà istituire sedi e filiali nel territorio del Comune.

ARTICOLO 3

La durata della Società è fissata dalla data della sua costituzio-

ne fino al 31 dicembre 2050 e potrà essere prorogata  o anche

anticipatamente  sciolta con deliberazione dell’Assemblea per

il verificarsi di una qualsiasi delle altre cause previste  dalla

legge.

ARTICOLO 4

Il domicilio legale del Socio per ogni rapporto con la Società è

quello che risulta dai libri sociali. Il domicilio degli Ammini-

stratori e dei Sindaci è presso la sede legale della Società.

TITOLO II

Oggetto  sociale

ARTICOLO 5
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La Società ha per oggetto la gestione dei seguenti servizi pub-

blici afferenti il Comune di Venaria Reale e la collettività affe-

rente il medesimo Comune:

• gestione dei servizi cimiteriali;

• manutenzione degli edifici comunali, del verde pub-

blico e delle strade insistenti sul territorio comunale;

• manutenzione e gestione della segnaletica e degli im-

pianti semaforici;

• manutenzione dell’illuminazione pubblica;

• gestione dell’equità fiscale ordinaria e coattiva;

• gestione e riscossione delle affissioni e pubblicità;

• attuazione piano energetico.

La Società potrà inoltre compiere tutte le operazioni impren-

ditoriali e commerciali ritenute necessarie ed utili al raggiun-

gimento dello scopo sociale; con la precisazione che tali ulte-

riori attività non possono essere considerate come attività pro-

prie, bensì come attività connesse e strumentali a migliore

svolgimento dell’ordinaria attività sociale per una più proficua

realizzazione economica della stessa.

La Società non potrà svolgere l’oggetto sociale a favore di sog-

getti diversi dal Comune di Venaria Reale.

Rientrano nello scopo sociale, seppur non in via principale, il

finanziamento, anche sotto forma di garanzia di ogni genere,

ivi inclusa quella ipotecaria, e di fidejussione, anche per obbli-

gazioni contratte da terzi.

Restano peraltro escluse le c.d. attività riservate per legge.

Nel rispetto della legislazione sopra citata e con delibera di as-

semblea ordinaria potranno essere autorizzati eventuali finan-

ziamenti volontari del Socio alla società, che saranno fruttiferi

o infruttiferi a seconda di quanto stabilito dall’assemblea me-

desima.
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Qualora questa non si pronunci al riguardo, tali finanziamenti

verranno considerati come dati a titolo di mutuo infruttifero ai

sensi e per gli effetti degli artt. 43,45, e 95, comma 2, D.P.R.

22/12/89 n. 917.

TITOLO III

Capitale e Quote

ARTICOLO 6

Il capitale sociale è di Euro 50.000,00 (cinquantamila/00 euro).

ARTICOLO 7

Le quote di partecipazione non potranno essere cedute a terzi.

ARTICOLO  8

La Società potrà acquisire dal Socio versamenti e finanziamenti

a titolo oneroso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso, nel

rispetto della normativa vigente.

I versamenti diversi dal conferimento, sia fruttiferi sia infrutti-

feri di interessi, laddove effettuati con obbligo di rimborso,

dovranno essere corrisposti comunque con l’osservanza delle

disposizioni di legge in materia.

Le quote non possono essere costituite in pegno o in usufrutto

o essere sottoposte ad altro vincolo.

Titolo IV

Assemblea

ARTICOLO 9

L’Assemblea, legalmente convocata e costituita, rappresenta

l’universalità dei Soci.

ARTICOLO 10
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L’Assemblea è convocata dagli Amministratori anche fuori

dalla sede sociale.

L’Assemblea viene convocata  con avviso spedito otto giorni

prima  o, se spedito successivamente,  ricevuto almeno cinque

giorni prima dellʹadunanza con lettera raccomandata a.r. ovve-

ro con qualsiasi altro mezzo idoneo ad assicurare la prova

dell’avvenuto ricevimento, fatto pervenire agli aventi diritto al

domicilio risultante dai libri sociali o come stabilito dallo Sta-

tuto.

Nell’avviso di convocazione devono essere indicati il giorno,

lʹora ed il luogo dellʹadunanza e lʹelenco degli argomenti da

trattare. Nell’avviso di convocazione può essere prevista una

data ulteriore di seconda convocazione per il caso in cui

nell’adunanza  prevista in prima convocazione l’Assemblea

non risulti legalmente costituita: comunque anche in seconda

convocazione valgono le medesime maggioranze previste per

la prima convocazione.

L’Assemblea è valida anche in difetto di convocazione se vi è

rappresentato l’intero capitale sociale e sono presenti o infor-

mati tutti gli Amministratori e Sindaci e nessuno si oppone alla

trattazione degli argomenti. Se gli Amministratori o i Sindaci

non partecipano personalmente all’assemblea dovranno rila-

sciare apposita dichiarazione scritta da conservarsi agli atti

della Società, nella quale dichiarano di essere informati su tutti

gli argomenti posti all’ordine del giorno e di non opporsi alla

loro trattazione.

ARTICOLO 11

L’Assemblea viene indetta ogni volta che lʹAmministratore

Unico o il Consiglio di Amministrazione la convochi e almeno

una volta l’anno, entro centoventi giorni dalla chiusura
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dell’esercizio sociale, per l’approvazione del bilancio e le altre

delibere di sua competenza.

Quando a giudizio dellʹAmministratore Unico o del Consiglio

di Amministrazione, particolari esigenze lo richiedano,

l’Assemblea potrà essere convocata oltre il predetto termine,

ma non oltre centottanta giorni dalla chiusura dell’esercizio

sociale.

LʹAmministratore Unico deve convocare senza indugio

l’Assemblea quando ne sia fatta richiesta da un Sindaco Effet-

tivo ovvero dal Socio unico. Parimenti il Consiglio di Ammini-

strazione deve convocare senza indugio l’Assemblea quando

ne sia fatta richiesta da un Consigliere di Amministrazione, da

un Sindaco Effettivo ovvero dal Socio Unico.

ARTICOLO 12

Hanno diritto di intervenire all’Assemblea tutti i soci iscritti

nel Libro dei Soci. Il voto del Socio vale in misura proporzio-

nale alla sua partecipazione. Ogni Socio che abbia diritto di

intervenire all’assemblea può farsi rappresentare anche da

soggetto non socio per delega scritta, anche in calce all’avviso

di convocazione, che deve essere conservata dalla Società.

Nella delega deve essere specificato il nome del rappresentante

con l’indicazione di eventuali facoltà e limiti di subdelega.

E’ammessa una delega a valere per più assemblee, anche in se-

conda convocazione, indipendentemente dal loro ordine del

giorno.

ARTICOLO 13

L’Assemblea è presieduta dallʹAmministratore Unico o dal

Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso di as-

senza, impedimento o rinuncia, da altra persona eletta con il

voto della maggioranza dei soci presenti. Il Presidente dellʹAs-
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semblea nominerà un segretario scelto anche tra persone

estranee alla Società, a meno che il verbale non debba essere

redatto da un Notaio.

Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolare co-

stituzione dell’Assemblea, accertare l’identità e la legittimazio-

ne dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento

dell’Assemblea ed accertare e proclamare i risultati delle vota-

zioni.

L’Assemblea può svolgersi anche in più luoghi, audio e video

collegati, e ciò alle seguenti condizioni, delle quali deve essere

dato atto nei relativi verbali:

-che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segre-

tario dell’adunanza se nominato, che provvederanno alla for-

mazione e sottoscrizione del relativo verbale, dovendosi rite-

nere la riunione svolta in detto luogo;

-che sia consentito al Presidente dell’Assemblea accertare

l’identità e la legittimità degli intervenuti, regolare lo svolgi-

mento dell’adunanza, constatare e proclamare i risultati della

votazione;

-che sia permesso  agli intervenuti di partecipare alla discus-

sione ed alla votazione simultanea  sugli argomenti all’ordine

del giorno, nonché di visionare, ricevere e trasmettere i docu-

menti;

-che siano indicati nell’avviso di convocazione i luoghi audio e

o video  collegati a cura della Società, nei quali gli intervenuti

potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel

luogo dove sarà presente il Presidente ed il segretario, se no-

minato;

-che sia predisposto il foglio delle presenze in tutti i luoghi au-

dio e video collegati in cui si tiene la riunione.

Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare da verbale

sottoscritto dal Presidente e dal segretario, se nominato. Il ver-
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bale  deve indicare la data dell’assemblea e, anche in allegato,

l’identità dei partecipanti e il capitale rappresentato; deve al-

tresì indicare le modalità ed il risultato delle votazioni e deve

consentire, anche per allegato, l’identificazione  del Socio e del

voto espresso. Il verbale dell’Assemblea anche se redatto per

atto pubblico deve essere trascritto, senza indugio nel libro

delle decisioni dei Soci.

ARTICOLO 14

L’Assemblea decide  sulle materie  riservate alla sua compe-

tenza dalla legge,   dal presente Statuto nonché sugli argomenti

che uno o più Amministratori o il Socio sottopongono alla sua

approvazione.

In ogni caso, sono riservate alla competenza dell’Assemblea:

a) lʹapprovazione del bilancio e la distribuzione degli utili, la

restituzione ai soci, in tutto o in parte, dei finanziamenti ef-

fettuati;

b) le modificazioni dellʹatto costitutivo e dello Statuto di qual-

sivoglia tipologia;

i) la nomina dei liquidatori.

ARTICOLO 15

Le deliberazioni dell’Assemblea sono adottate con le modalità

di votazione di volta in volta determinate dal Presidente

dell’Assemblea.

TITOLO V

Poteri del socio. Amministrazione e Rappresentanza

ARTICOLO 16
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   Il Socio Comune di Venaria esercita direttamente i seguenti poteri:

- predisposizione del piano strategico annuale relativo alle atti-

vità;

- predisposizione del piano finanziario annuale;

- attuazione dei medesimi;

- acquisizione di finanziamenti dai Soci;

- acquisizione di mutui pluriennali ed il rilascio delle relative

garanzie;

-  rilascio di garanzie fideiussorie nellʹinteresse di terzi;

- esecuzione degli ulteriori compiti previsti dalla legge e dallo

Statuto.

ARTICOLO 17

La Società è amministrata da un Amministratore Unico o da

un Consiglio di Amministrazione formato da tre membri. Gli

Amministratori sono nominati dai Comune nel rispetto delle

norme di legge e nel rispetto dello Statuto Comunale secondo

una rosa di candidati. Gli Amministratori durano in carica sino

a revoca o dimissioni o per il periodo determinato dai soci al

momento della nomina fino ad un massimo di cinque esercizi e

sono rieleggibili.

In caso di dimissioni o cessazione dalla carica della maggio-

ranza dei Consiglieri, l’intero Consiglio di Amministrazione

decade ed il Presidente del Consiglio di Amministrazione o

Vice Presidente o il Consigliere più anziano di età in carica o,

in caso di assenza, impedimento o inerzia, il Presidente del

Collegio Sindacale, devono invitare senza indugio il Comune

Socio a provvedere alla nomina del nuovo organo di ammini-

strazione.

Il Consiglio di Amministrazione, salvo che a ciò non provveda

il Comune Socio, elegge tra i suoi membri un Presidente ed

9 15

VERA SERVIZI UNIPERSONALE S.R.L.
Codice fiscale: 09658860011

Pag.     di    

Statuto aggiornato al 27-07-2007

Parte 1 - Protocollo del 27-07-2007 - Statuto completo



eventualmente un Vice Presidente che sostituisce in casi di as-

senza o impedimento il Presidente in ogni sua funzione.

Il Consiglio di Amministrazione si riunisce presso la sede so-

ciale o altrove purché in Italia ogni qual volta il Presidente lo

reputi opportuno o quando ne sia fatta richiesta scritta da un

Consigliere.

La convocazione è fatta dal Presidente con lettera raccoman-

data a.r.  o con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova

dell’avvenuto ricevimento da spedire a ciascun Consigliere ed

a ciascun Sindaco effettivo almeno sei giorni liberi o, nel caso

di urgenza, con telegramma o telefax o per posta elettronica da

spedire almeno due giorni liberi prima di quello fissato per

l’adunanza. Sono comunque valide le riunioni a cui partecipa-

no tutti i componenti il Consiglio di Amministrazione e tutti i

componenti il Collegio Sindacale, limitatamente alle materie

per le quali non sia eccepito il difetto di informazione.

Le delibere del Consiglio di Amministrazione sono valide se

prese con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei

suoi membri in carica e per le deliberazioni concernenti la

straordinaria amministrazione con il voto favorevole dei due

terzi dei suoi membri in carica, non computando in entrambi i

casi le astensioni

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si possono svol-

gere anche per audio conferenza o video conferenza alle se-

guenti condizioni di cui si darà atto nei relativi verbali ;

-che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segre-

tario dell’adunanza se nominato, che provvederanno alla for-

mazione e sottoscrizione del relativo verbale, dovendosi rite-

nere la riunione svolta in detto luogo;

-che sia consentito al Presidente dell’Assemblea accertare

l’identità e la legittimità degli intervenuti, regolare lo svolgi-
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mento dell’adunanza, constatare e proclmare i risultati della

votazione;

-che sia permesso  agli intervenuti di partecipare alla discus-

sione ed alla votazione simultanea  sugli argomenti all’ordine

del giorno, nonché di visionare, ricevere e trasmettere i docu-

menti;

-che siano indicati nell’avviso di convocazione i luoghi audio e

o video  collegati a cura della Società, nei quali gli intervenuti

potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel

luogo dove sarà presente il Presidente ed il segretario, se no-

minato;

-che sia predisposto il foglio delle presenze in tutti i luoghi au-

dio e video collegati in cui si tiene la riunione.

ARTICOLO 18

Lʹ Amministratore Unico o il Consiglio di Amministrazione

sono investiti dei poteri per la gestione ordinaria e straordina-

ria della società, con eccezione delle materie sottoposte a deli-

bera Assembleare ai sensi del precedente art. 13  ed alle mate-

rie riservate al Socio dal precedente art. 16 ed hanno la facoltà

di compiere tutti gli atti che ritengano opportuni o necessari

per il raggiungimento degli scopi sociali esclusi soltanto quelli

che la legge o il presente Statuto riservano in modo tassativo

all’Assemblea ed al Socio.

Gli Amministratori sono quindi chiamati ad attuare il piano

delle attività e ed il piano finanziario predisposto dal Socio ol-

trechè le decisioni assunte dal medesimo e dall’Assemblea

nella stretta osservanza degli indirizzi stabiliti dai medesimi.

LʹAmministratore Unico o il Consiglio di Amministrazione

hanno quindi, nel rispetto di quanto stabilito sopra, fra le altre,

la facoltà di acquistare, vendere, conferire e permutare beni

mobili; consentire costituzioni, surroghe, postergazioni, can-
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cellazioni di ipoteche e qualsiasi trascrizione e annotazione di

ogni specie, rinunciare ad ipoteche legali esonerando i Conser-

vatori dei Registri Immobiliari da ogni responsabilità; assume-

re obbligazioni anche cambiarie e mutui ipotecari; fare qualsia-

si operazioni presso le Banche ed ogni altro ufficio pubblico o

privato; nominare avvocati per qualsiasi grado di giurisdizio-

ne; nominare arbitri e transigere qualsiasi controversia.

Il Consiglio di Amministrazione può delegare tutti i poteri di

amministrazione e di rappresentanza che sono per legge dele-

gabili sia al Presidente, sia ad uno o più Amministratori Dele-

gati e sia ad un Comitato Esecutivo, determinando i limiti della

delega e le modalità di esercizio dei poteri delegati in caso di

nomina di più Amministratori Delegati.

Tutte le spese sostenute dagli amministratori per l’esercizio del

loro mandato sono interamente a carico della Società.

Il Comune Socio quando nomina lʹAmministratore Unico o i

membri del Consiglio di Amministrazione decide  anche in or-

dine al compenso.

ARTICOLO 19

La firma sociale e la rappresentanza legale della Società di

fronte ai terzi ed in giudizio spettano allʹAmministratore Unico

o al Presidente del Consiglio di Amministrazione e, nei limiti

della delega, all’Amministratore Delegato. La rappresentanza

della Società spetta anche agli institori ed a procuratori nei li-

miti dei poteri loro conferiti  nell’atto di nomina.

ARTICOLO 20

LʹAmministratore Unico o il Consiglio di Amministrazione (il

Presidente ovvero l’Amministratore Delegato) sono autorizzati

a nominare direttori o procuratori con le mansioni, cauzioni,

retribuzioni e interessenze che crederanno del caso.
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ARTICOLO 21

La società è soggetta all’attività di direzione e coordinamento

ex art. 2497 cod. civ. del Comune di Venaria Reale.

TITOLO VI

Collegio Sindacale – Controllo dei Soci

ARTICOLO 22

Il Collegio Sindacale è composto di tre membri effettivi e due

supplenti con i poteri e le funzioni previste dalla legge.

Il Collegio Sindacale è nominato dal Comune secondo le nor-

me di legge, secondo una rosa di candidati.

I Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla data

della deliberazione assembleare di approvazione del bilancio

relativo al terzo esercizio della carica.

La cessazione dei Sindaci per scadenza del termine ha effetto

nel momento in cui il Collegio è stato ricostituito.

I Sindaci sono rieleggibili.

Il compenso dei Sindaci  è determinato dal Comune all’atto

della nomina  per l’intero periodo della durata del loro ufficio.

Il Collegio Sindacale ha i poteri ed i doveri di legge ed esercita

il controllo contabile della Società.

Delle riunioni del Collegio Sindacale  deve redigersi verbale

che deve essere trascritto nel libro delle decisioni del Collegio

Sindacale  e sottoscritto dagli intervenuti. Le deliberazioni  del

Collegio Sindacale devono essere assunte a maggioranza as-

soluta dei presenti.

TITOLO VII

Esercizio sociale – bilancio - utili
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ARTICOLO 23

L’esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di ogni

anno.

ARTICOLO 24

Gli utili netti conseguiti saranno destinati come segue:

a) non meno del 5% (cinque per cento) alla riserva legale fino a

che questa non abbia raggiunto il quinto del capitale sociale;

b) il residuo sarà ripartito o assegnato secondo deliberazione

assembleare.

ARTICOLO 25

Il pagamento dei dividendi verrà effettuato nei termini e con le

modalità che saranno fissati dall’Assemblea. I dividendi non

riscossi andranno prescritti a favore della riserva legale dopo

cinque anni dal giorno in cui divennero esigibili.

TITOLO VIII

Disposizioni finali

ARTICOLO 26

Verificatasi una causa di scioglimento della società,

l’Assemblea determinerà le modalità per la liquidazione e no-

minerà uno o più liquidatori, ferma l’osservanza delle norme

inderogabili di legge.

ARTICOLO 27

In caso di eventuali controversie sulla validità, interpretazione

ed applicazione del presente atto, è competente il Foro di Tori-

no.
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ARTICOLO 28

Per quanto non è espressamente contemplato nel presente

Statuto si fa riferimento alle disposizioni contenute nel Codice

Civile e nelle Leggi vigenti in materia oltreché nel contratto di

servizio  intercorrente fra i Comune e la Società.

In originale firmati

IMBIMBO IRIS

   GIANCARLO GRASSI REVERDINI
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